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Documento | ESTUDIOS PREVIOS

Proceso ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS,
ADMINISTRATIVOS,FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO

Fecha 30 de mayo de 2023

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 209 de la CP, la Ley 115 de 1994, los articulos 11, 12, 13y 14 de la ley 115 de
2001, la Ley 1150 de 2007, el decreto 4791 de 2008, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 4807 de 2011, los articulos 71 y 72 del
Cdbdigo Civil y 3° de la Ley 153 de 1887, al Decreto 205 de 2014 de la Gobernacion del Cesar, el decreto 1075 de 2015, los
acuerdos No. 2022-11-03 y 2023-03-01 expedidos por el Consejo Directivo institucional, y a otras normas aplicables, se elabora el
presente estudio previo, para contratar ““ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
GUILLERMO CASTRO CASTRO™

Atendiendo lo ordenado en la guia expedida por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los estudios del sector en
materia de contratacion directa y normas aplicables, se establece el siguiente andlisis del sector desde los aspectos legales,
organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo, dejandose claro que: "No sera necesario que la Institucién Educativa
realice un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacién de servicios con particularidades sobre tipos, precios,
calidades y cantidades de la oferta y la demanda"

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

1.1. Definicion de la Necesidad:

La institucion educativa es un establecimiento educativo del orden departamental, con capacidad Contractual, Administrativa y
Presupuestal para administrar sus asuntos, en los términos y en las condiciones establecidas en la Constitucion y las Leyes.

Para el mejor cumplimiento de su misién y la prestacion del servicio educativo que le corresponde la institucion educativa cuenta
con tres sedes de atencion educativa: sede central, Escuela Mixta 2 y Escuela Ana Aguilar.

De acuerdo al calendario académico nacional expedido para el afio 2023 por la SED se imparten 20 semanas escolares durante el
primer semestre y 20 semanas escolares durante el segundo semestre 2023. El 31 de enero las 3 sedes escolares iniciaron labores
académicas con presencialidad plena, las cuales se extiende hasta diciembre de 2023.

En las sedes escolares se atienden aproximadamente 3.530 estudiantes, de los cuales 2.300 en sede central, 750 en escuela
Mixta 2 y 480 en escuela Ana Aguilar.

La institucion educativa por su caracter publico y la normatividad vigente, desarrolla procesos directivos, administrativos,
financieros, académicos y comunitarios, los cuales corresponden a sus drganos de direccion, administracion, participacion o
control. Dentro de esos drganos se destacan el Consejo Directivo, el rector, el Comité de Convivencia Escolar y el Consejo
Académico.

Junto con las normas externas a cumplir, entre las que se cuentan la ley 115 de 1994, la ley 1098 de 2006, decreto 1075 de 2015,
prevalecen normas internas como el Manual de Convivencia Escolar, el sistema institucional de evaluacién estudiantil, los acuerdos
del consejo directivo.

Le corresponde a la institucion educativa recorrer el camino de la mejora continua, pero para el efecto requiere fortalecer todos sus
procesos.

Requiere la institucion educativa contar con una asesoria profesional que le permita revisar sus componentes directivos,
administrativo-financieros, académicos y comunitarios, realizar las mejoras correspondientes y los ajustes para el cumplimiento
normativo.

Corresponde a la institucion educativas cumplir con la normatividad vigente, y mantener actualizados y sujetos a las normas sus
procesos directivos, administrativos, financieros, académicos, comunitarios y sociales.

Durante el giro normal de su actividad la institucion educativa requiere asesoria profesional para atender las peticiones, quejas,
reclamos y propuesta de la comunidad en general y de entes publicos y privados.

También requiere el acompafiamiento profesional para la proteccion de sus derechos, el de sus integrantes y la salvaguarda o
reclamo de sus bienes.

Es obligatorio para la institucion educativas actualizar su manual de convivencia escolar, con la participacion de los actores
educativos y el acompafiamiento de un profesional idoneo, en especial en lo referente a la construccion de espacios educativos
libres de violencia sexual y de cualquier otro tipo de violencia contra los nifios, nifias y adolescentes.

Es obligatorio para la institucion educativa actualizar sus procesos de contratacién y su manual de contratacion, asi como el
cumplimiento de las normas financieras y presupuestales, para lo cual requiere el acompafamiento y asesoria de un profesional
idoneo.

Es necesario para la institucion educativa, en especial el Consejo Directivo y el rector, contar con el acompafiamiento y asesoria de
un profesional idoneo para desarrollar correctamente aspectos directivos, administrativos, financieros, académicos, sociales y
comunitarios.

Para la institucion educativa es conveniente llevar a cabo el proceso de contratacion correspondiente para ejecutar el objeto
contratar ““ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO
CASTRO™

De acuerdo con lo anterior, para la institucion educativa es necesario iniciar las acciones que le permitan seleccionar legalmente el
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contratista que preste este servicio o suministro, mediante el proceso contractual pertinente sujeto a las normas aqui expuestas.

1.2. Definicién de la forma como la institucion educativa puede satisfacer la necesidad:

La institucion educativa ha determinado la necesidad de contratar con una persona natural o juridica, que tenga capacidad de
contratar y ejecutar el suministro de bienes o servicios requeridos, en razon a que la entidad requiere para mejorar integramente el
cumplimiento de su servicio educativo y su funcionamiento organizacional los servicios 0 suministros que se indican en la
necesidad correspondiente.

2. ASPECTOS JURIDICOS

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 209 de la CP, la Ley 115 de 1994, los articulos 11, 12, 13y 14 de laley 115 de
2001, la Ley 1150 de 2007, el decreto 4791 de 2008, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 4807 de 2011, los articulos 71y 72 del
Cédigo Civil y 3° de la Ley 153 de 1887, al Decreto 205 de 2014 de la Gobernacién del Cesar, el decreto 1075 de 2015, los
acuerdos No. 2022-11-03 y 2023-03-01 expedidos por el Consejo Directivo institucional, y a otras normas aplicables, se elabora el
presente estudio previo, para contratar “ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS,
ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
GUILLERMO CASTRO CASTRO”

La institucion educativa tiene la facultad legal, con sujecién a la ley 115 de 1994, el decreto 1075 de 2015 y otras normas
aplicables, de contratar los bienes y servicios que requiera para su correcto funcionamiento.

La Ley 115 de 1994, la ley 715 de 2001, sus decretos reglamentarios, normas del Ministerio de Educacion Nacional, incluyendo el
decreto 1075 de 2015, normas de la Gobernacion del Cesar y normas del municipio de La Jagua de Ibirico, requiere de la
institucion educativa acciones directivas, administrativas, financieras y comunitarias que propendan su mejoramiento continuo, bajo
las directrices de la guia 34 del Ministerio de Educacién Nacional, a la vez que establecen funciones para sus 6rganos de
Direccion, participacion o control.

Las normas mencionadas, junto con otras como el decreto 4798 de 2009, las normas tributarias generales, los lineamientos de la
Contaduria General y otras disposiciones, regulan el funcionamiento financiero, contable, presupuestal y de contratacion de la
institucion educativa.

Asi mismo, leyes como la 1098 de 2006 y sus decretos reglamentarios establecen obligaciones convivenciales para la institucion
educativa.

Por ultimo, existen normas que regulan el funcionamiento de la institucion educativa en diferentes aspectos, las cuales se hace
necesario cumplir: normas sobre aspectos laborales, normas sobre aspectos de archivo, normas anticorrupcion, normas de gestion
del riesgo. La cuales deben ser revisadas y hacer los ajustes técnicos requeridos.

3. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
3.1 Estudio de la oferta

IE JGCC requiere los servicios de una persona natural o juridica con capacidad para suministrar los bienes o servicios requeridos.
Durante los afios anteriores IE JGCC ha demandado servicios de similares caracteristicas, contando como ejecutores con
personas naturales, profesionales titulados de reconocida trayectoria, que los han realizado de forma correcta.

Debido a la naturaleza de la institucion educativa y a las caracteristicas de los servicios de asesoria profesional requeridos, los
perfiles profesionales idoneos seran: profesional de derecho, administrador publico o administrador de empresas, contador publico
0 economista.

En el municipio de La Jagua de Ibirico y en los municipios cercanos del departamento del Cesar se encuentran profesionales
independientes y personas juridicas con capacidad de ofrecer los servicios requeridos, teniendo en cuenta que las universidades
que funcionan en la regidon (Universidad Popular del Cesar, ESAP, Universidad de Pamplona, UDES, FUA, otras) titulan a
profesionales en las carreras correspondientes: derecho, contaduria publica, administracion de empresas, administracion publica.

3.2 Estudio de la demanda

En Colombia Las empresas debidamente constituidas requieren del apoyo a su gestion en diferentes componentes, no solo para
cumplir con la normatividad vigentes sino también para mejorar en los diferentes procesos y por ende obtener mejores resultad os
empresariales.

Esta necesidad de asesorias de apoyo a la gestién es mayoritaria para las entidades publicas, las cuales tienden a tener personal
de planta para cumplir con su objeto social, pero carecen de profesionales para fortalecer sus aspectos directivos, administrativos,
financieros o comunitarios.

Las instituciones educativas de caracter oficial cuentan con personal docente, directivo docente y administrativo para desarrollar de
base sus funciones legales. Sin embargo, no cuentan con profesionales especificos para aspectos directivos, administrativos,
financieros, académicos o comunitarios, por lo que se hace necesario contratarlos cuando es requerido. Dentro de esas
instituciones educativas se cuentan las del departamento del Cesar y especificamente las del municipio de La Jagua de Ibirico.

En La Jagua de lIbirico, funcionan cinco instituciones educativas oficiales y 2 centros educativos oficiales, todos con el interés de
mejorar en sus aspectos directivos, administrativo-financieros, académicos y comunitarios y en cumplir las diferentes normas que
nacionales, departamentales o locales que se les aplican.
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Instituciones educativas como Luis Carlos Galan Sarmiento, Hilda Aguilar Meneses, La Victoria y La Palmita requieren contar con
asesorias profesionales para el apoyo a su gestion.

En afios anteriores es posible evidenciar en los establecimientos educativos oficiales que funcionan en el municipio de La Jagua
de Ibirico contratacion de objetivos similares, sujeta a las normas especiales para aquellas que no superan los 20 SMMLYV.

3.3 Andlisis de Costos

Es importante que la institucion educativa reciba el suministro de bienes o servicios requeridos, de acuerdo a las especificaciones
de la institucion educativa.

Para establecer el valor correctamente aproximado se realiza la consulta de suministros de similares caracteristicas y el
comportamiento histérico de la inversion institucional por esos conceptos, asi como la de la comunidad educativa, tomando la
entidad como principal referencia los precios de mercado en la zona de influencia y las contrataciones realizadas anteriormente de
objetos similares.

Para el efecto se realiza el respectivo estudio de mercado y de sector acompafiado de informes de pagaduria y cotizaciones
pertinentes.

3.3.1 Andlisis de los costos historicos

Para conocer el comportamiento historico en IE JGCC de la ejecucion de contratos de similares caracteristicas se incluye un
informe de Pagaduria por los afios 2019 y 2022 (anexo 1), del cual se extracta la siguiente informacién.

ANO ANEXO CONCEPTO COSTO
2019 3.1 Apoyo y acompafiamiento $13.000.000
2022 3.1 Asesoria profesional $15.500.000

3.3.2 Analisis de cotizaciones de prestadores del servicio

Para conocer las posibles pretensiones financieras de prestadores de servicios similares se han solicitado cotizaciones para
servicios de similares caracteristicas, las cuales se resumen de la siguiente manera:

# Anexo Cotizante Monto
1 3.2.1 JORGE LUIS BERDUGO GARZON 7.000.000
2 3.2.2 ARIEL COLPAS AGUILAR 6.500.000

3.3.3 Aspectos que afectan los célculos de costos.

Internamente, IE JGCC ve disminuidos sus ingresos 2023 respecto a 2022 por la decision de la Secretaria de Educacion
Departamental de pasar la escuela Mixta 1 a la institucion educativa Hilda Aguilar Meneses. Esto también hace que se amparen 3
sedes escolares desde 2023 y no cuatro sedes como se hacia en afios anteriores.

Externamente, la economia de la regién y del pais presenta un aumento general y sostenido de los precios de los bienes y
productos, incluido los honorarios por servicios profesionales.

Adicionalmente, aun se presentan afectaciones sociales y econdmicas en el municipio y en la regién por causa del Covid 19, el
cual actu6 como mayor fuerza durante los afios 2020 y 2021.

4. ASPECTOS TECNICOS DEL BIEN O SERVICIO.

4.1 Objetivo General. Asesorar profesionalmente a la institucion educativa José Guillermo Castro Castro para su mejoramiento en
aspectos directivos, administrativo-financieros, académicos o convivenciales.

4.2 Objetivos especificos:
- Apoyar la gestion en la institucion educativa José Guillermo Castro Castro.
- Coadyuvar a la institucion educativa en el complimiento de la normatividad vigente.
- Promover el mejoramiento continuo de la institucién educativa.

4.3 Descripcion del bien o servicio.
Asesoria profesional a la institucion educativa José Guillermo Castro Castro, por un profesional del derecho, la contaduria, la
administracion de empresas, la administracién puablica o la contaduria, o por una persona juridica idénea, como apoyo a la
gestién para su mejoramiento en aspectos directivos, administrativo-financieros, académicos o convivenciales

4.4 Lugar de implementacion de los bienes o servicios. Sede central de la institucion educativa IE JGCC.
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4.5 Poblacion beneficiaria. IE JGCC y su comunidad educativa en general, especialmente sus érganos de control, participacion o
direccion.

4.6 Cronograma de actividades: ejecucion de actividades durante maximo de tres meses calendario.
4.7 Caodificacion del bien, obra o servicio en el clasificador de bienes y servicios - PAA: 80111600

4.8 Actividades a desarrollar:

La ejecucion de “ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO”
incluye:

* Apoyo a la institucion educativa para el correcto cumplimiento de la normatividad vigente en aspectos directivos, administrativos,
financieros, académicos, comunitarios y sociales.

* Asesoria profesional para atender peticiones, quejas, reclamos y propuestas de la comunidad en general y de entes publicos y
privados.

* Apoyo profesional a la institucion educativa para la proteccion de sus derechos y los de sus integrantes y para la salvaguarda o
reclamo de sus bienes y derechos.

*Asesoria a la institucion educativa para fortalecer sus aspectos convivenciales, en especial el manual de convivencia escolar, su
actualizacion y aplicacion.

* Apoyo profesional para el complimiento de las normas financieras, presupuestales, contables y tributarias, el mejoramiento de los
procesos contractuales, su publicacion y proteccién contra la corrupcion y a favor de la transparencia.

* Acompafiamiento a la institucion educativa, en especial al Consejo Directivo y al rector, en el fortalecimiento de aspectos
directivos, administrativos, financieros, académicos, sociales y comunitarios.

El suministro de bienes, servicio u obra civil estara sujeto a las disposiciones legales sobre la materia y a las necesidades de la
institucién educativa.

5. CONDICIONES CONTRACTUALES

5.1. Objeto del Contrato.

La institucién educativa necesita contratar “EXPEDICION DE POLIZA DE ASEGURAMIENTO A FAVOR DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO PARA EL AMPARO DEL MANEJO DE RECTOR Y PAGADOR Y PARA EL
AMPARO DE LOS RIESGOS A QUE SE SOMETEN LOS BIENES INSTITUCIONALES POR UN ANO CALENDARIO INICIANDO
EN EL 2023™

5.2. Identificacién del tipo de contrato.
El contrato a celebrar resultado de este proceso sera de prestacion de servicios de servicios de asesoria profesional, de acuerdo a
las actividades que involucra.

5.3. Justificacién de la modalidad de contratacion.

Para la celebraciéon del contrato correspondiente la institucion educativa, en uso de sus facultades legales, en especial las
consagradas en el articulo 209 de la CP, la Ley 115 de 1994, los articulos 11, 12, 13 y 14 de la ley 115 de 2001, la Ley 1150 de
2007, el decreto 4791 de 2008, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 4807 de 2011, los articulos 71 y 72 del Codigo Civil y 3° de la Ley
153 de 1887, al Decreto 205 de 2014 de la Gobernacién del Cesar, el decreto el decreto 1075 de 2015, los acuerdos No. 2022-11-
03 y 2023-03-01 expedidos por el Consejo Directivo institucional, y a otras normas aplicables, realizara el proceso de contratacion
de régimen especial mediante la modalidad correspondiente a contratacion igual o inferior a 20 SMMLV.

5.4. Plazo de ejecucidn del contrato.

El contrato tendra una duracibn méaxima de tres (3) meses, contada su duracién desde la celebracién y formalizaciéon del acto
contractual, sin superar su vigencia el 31 de diciembre de 2023. El tiempo estimado de ejecucion sera incluido en la oferta general
del oferente.

5.5. Lugar de ejecucion de los servicios o de entrega de los elementos requeridos.
Sede central institucion educativa José Guillermo Castro Castro, diagonal 1 No. 11 — 20 La Jagua De Ibirico — Cesar, y sedes Mixta
2 y Ana Aguilar cuando sea necesario o requerido.

5.6. Presupuesto oficial estimado para la suscripcién del contrato y forma de pago.

El presupuesto oficial mdximo para el presente proceso de seleccion es de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M.CTE. ($5.400.000), el cual incluye todos los impuestos y gastos en que deba incurrir el contratista con ocasion de la suscripcion
del contrato y cumplimiento de su objeto, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal que sustenta la contratacion y que
se anexa a estos estudios previos.

La institucion educativa pagara al Contratista el valor estipulado en el contrato de la siguiente forma: la totalidad a la entrega
efectiva y al tiempo cumplido del contrato teniendo en cuenta el contenido de las ordenes de servicios o suministrado emanadas
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con base al contrato y que haran parte anexa de el mismo, previa la expedicion del recibido a satisfaccion. Se podran realizar
pagos parciales teniendo en cuenta para el efecto el tiempo transcurrido del contrato y la parte cumplida por el contratista y recibida
a satisfaccion por la entidad.

5.7. Respaldo presupuestal de la contratacion.

Para respaldar el compromiso que resulte del proceso contractual, IE JGCC se cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por la Tesoreria de la institucion educativa de fecha 30 de mayo de 2023 y valor CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M.CTE. ($5.400.000), que hace parte anexa de los presentes estudios previos.

Este valor incluye todos los gastos o costos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso
selectivo y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

5.8. Criterios de seleccion

Para todos los casos el factor de seleccion que se aplicara para esta modalidad es el MENOR PRECIO. De esta manera, se
realizara revision a las ofertas para establecer cual es menor precio, establecer el orden de elegibilidad y luego proceder a verificar
en la oferta de menor precio el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos establecidos y las condiciones técnicas
solicitadas en el estudio previo, observando la regla de subsanabilidad establecidas.

5,9. Requisitos habilitantes.

Para persona naturales en caso de suministro, venta o prestacion de servicios a todo costo:

e Fotocopia de la cedula de ciudadania.

Fotocopia del RUT vigente.

Certificado de matricula mercantil con fecha de expedicion inferior a 90 dias calendario.

Certificado de antecedentes disciplinarios (expedido por la procuraduria). Con fecha de expedicion a 90 dias calendario

Certificado de antecedentes fiscales (expedido por la contraloria) con fecha de expedicion a 90 dias calendario.

Certificado de antecedentes judiciales (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion a 90 dias calendario.

Copia del ultimo pago de seguridad social, que debera corresponder con el mes de fecha de celebracion del contrato, siempre

y cuando aplique de conformidad con la normatividad vigente en la materia.

e Certificado de cumplimiento medidas correctivas ley 1801 de 2016 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicién
a 90 dias calendario.

e Certificado de cumplimiento Ley 1918 del 12/07/2018 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion a 90 dias
calendario.

e Declaracion de ausencia de inhabilidad e incompatibilidades para la persona juridica y el representante legal.

Para personas naturales que van a prestar servicios personales o profesionales:

e Fotocopia de la cedula de ciudadania.

e Fotocopia del RUT vigente.

e Certificado de antecedentes disciplinarios (expedido por la procuraduria). Con fecha de expedicion a 90 dias calendario

e Certificado de antecedentes fiscales (expedido por la contraloria) con fecha de expedicion a 90 dias calendario.

e Certificado de antecedentes judiciales (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion a 90 dias calendario.

e Copia del Gltimo pago de seguridad social, que debera corresponder con el mes de fecha de celebracion del contrato, siempre
y cuando aplique de conformidad con la hormatividad vigente en la materia.

o Declaracion de ausencia de inhabilidad e incompatibilidades.

e Hoja de vida donde conste la idoneidad y la experiencia.

e Copia de la tarjeta profesional (para servicios profesionales).

e Certificado de cumplimiento medidas correctivas ley 1801 de 2016 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion
a 90 dias calendario.

e Certificado de cumplimiento Ley 1918 del 12/07/2018 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion a 90 dias
calendario.

e Declaracion de ausencia de inhabilidad e incompatibilidades para la persona juridica y el representante legal.

Los requisitos minimos habilitantes para personas juridicas:

e Fotocopia del RUT de la persona juridica.

e Certificado de matricula mercantil donde conste la representacion legal original, con fecha de expedicién inferior a 90 dias
calendario.

e Fotocopia de la cedula del representante legal.

e Certificado de antecedentes disciplinarios para persona juridica y su representante legal, con fecha de expedicion inferior a 90
dias calendario.

e Certificado de antecedentes fiscales para la persona juridica y su representante legal con fecha de expedicion a 90 dias
calendario.

e Certificado de antecedentes judiciales para la persona juridica y su representante con fecha de expedicion a 90 dias
calendario.
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e Copia del Ultimo pago de seguridad social de la empresa o certificado firmado por el revisor fiscal de estar cumpliendo con la
obligacion.

e Declaracion de ausencia de inhabilidad e incompatibilidades para la persona juridica y el representante legal.

e Certificado de cumplimiento medidas correctivas ley 1801 de 2016 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion
a 90 dias calendario.

e Certificado de cumplimiento Ley 1918 del 12/07/2018 (portal web de la policia nacional) con fecha de expedicion a 90 dias
calendario.

Si la persona juridica va a prestar servicios de tipo profesional o consultoria, debera anexar los certificados que acrediten la

experiencia y las hojas de vida de las personas que van a trabajar en representacion de la empresa

5.10. Obligaciones del contratante.

*.Pagar oportunamente el valor estipulado de acuerdo con las condiciones pactadas.

*. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.
*. Proporcionar la informacion para la debida y oportuna ejecucion del contrato.

*. Cumplir con las otras obligaciones a que haya lugar propias del contrato y su naturaleza.

5.11. Obligaciones del contratista

*._ Cumplir con todas las obligaciones de caracter legal que se derivan directamente de su propuesta y de las estipulaciones del
contrato, incluidas las de caracter tributario, laboral y de seguridad social.

*_Acatar las observaciones que le formule EL CONTRATANTE durante la vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier
deficiencia en su ejecucion.

*. Aceptar los procedimientos administrativos que determine EL CONTRATANTE para la ejecucion del contrato.

*. Cambiar los materiales, obras o servicios que presenten algun error y/o defecto en un término no mayor a 3 dias.

*. Entregar en la sede central de EL CONTRATANTE (diag. 1 No. 11 — 20, La Jagua de Ibirico, departamento del Cesar), o donde
este disponga, a mas tardar en la fecha final de ejecucion del contrato, los suministros u obras objeto de la contratacion.

* Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por EL CONTRATANTE, de manera que se garantice el cumplimiento correcto
del contrato.

*_Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre las novedades que puedan afectar la ejecucion del contrato.

*. Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.

*. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

*. Asumir los costos y gastos que se generen en ocasion a la legalizacion del contrato, incluidos los costos impositivos *. Garantizar
el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar los ajustes o modificaciones necesarias dentro de la
etapa de ejecucion o liquidacion.

* Las demas obligaciones contenidas en las normas de contratacion publica y en el manual de contratacion del contratante y otras
normas que sean aplicables.

5.12. Garantias
Para el presente proceso no se establece obligatoriedad de garantias por parte del contratista, con sujecién a las normas vigentes
para el efecto y considerando que el proceso de contratacion no supera los 20 SMMLV, que el pago o los pagos se hara
exclusivamente con posterioridad al recibido a satisfaccion de los suministros de bienes y/o servicios y que no se incurre en
anticipo alguno.

5.13. Supervisor:
La vigilancia del cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual serd ejercitada por el sefior rector de la institucion
educativa, Hernando Enrique Gémez Cantillo, quien haga sus veces o quien este delegue.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Respecto al proceso de contratacion, se adopta la siguiente matriz de riesgos y su forma de mitigarlos:
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Por todo lo expuesto, la institucién educativa concluye la necesidad y conveniencia de contratar “ASESORIA PROFESIONAL
PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS,FINANCIEROS, ACADEMICOS O
CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO™, para lo cual el monto maximo
disponible de contratacion segun el presupuesto institucional y su plan de adquisiciones es razonable y se ajusta a las realidades
del mercado y del sector y al comportamiento histérico del gasto de la institucion educativa.

La Jagua De Ibirico, 30 de mayo de 2023.

]

ARACELIS MARTINEZ CUADRO
Auxiliar administrativo pagadora
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HERNANDO GOMEZ CANTILLO
Rector IE JGCC




INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO PROCESO CONTRACTUAL

DANE: 120400000111; Autorizacién SED: Res. 208 - 23/11/04 y Res. 1558 - ESTUDIOS PREVIOS
16/03/20; NIT: 824.000.431-0; Diag. 1 No. 11 — 20, La Jagua De lbirico — Cesar; Informacion histérica institucional
ejosecastro@educacioncesar.gov.co; www.instejoca.edu.co Version 2.0 mayo 2023
Fecha de solicitud 30 de mayo de 2023
Forma de solicitud Escrita
Solicitante Rector Hernando Enrigue Gémez Cantillo
Objeto Obtener cotizacion o informacion de precios periodos anteriores
Suministro ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS
DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS,FINANCIEROS, ACADEMICOS O
CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
GUILLERMO CASTRO CASTRO

Fecha de informacién | 30 de mayo de 2023

Cotizante o informante | Aracellys Martinez Cuadro

Identificacion

Régimen

Direccion — Teléfono Pagaduria de |IE JGCC

| COTIZACION O CONSTANCIA

Informacion similar, la cual puede ser base para determinar precios y/o cantidades para el suministro
de la referencia, se encuentra en:

1. Cuenta de cobro o factura presentada por el contratista IVON SOFIA PEDROZA DEL PORTILLO,
identificado con el NIT 1.064.119.549, el 30 de noviembre de 2022 y entregada con base al contrato
IE JGCC- RE 2022-18 - IE JGCC- RE 2022-18 MODIFICATORIO 1, de objeto ““SERVICIOS DE
ASESORIA PROFESIONAL PARA LA FORMULACION, ADOPCION E IMPLEMENTACION DE
PROCESOS DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS, ACADEMICOS, FINANCIEROS O DE CONTROL
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO””, por valor de QUINCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.CTE. ($15.500.000).

2. Cuenta de cobro o factura presentada por el contratista CORPORACION CIMIENTOS, identificado
con el NIT 824.003.769-8, el 2 de diciembre de 2019 y entregada con base al contrato del 19 de abril
de 2019, de objeto “APOYO Y ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS PEDAGOGICOS ESTRATEGICOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
GUILLERMO CASTRO CASTRO DURANTE EL ANO ESCOLAR 2019”, por valor de TRECE
MILLONES DE PESOS M.CTE. ($13.000.000).

o

ARACELLYS MARTINEZ CUADRO
Pagadora IE JGCC

IE JOSE GUILLERMO Fecha recibido: Firma recibido:
CASTRO CASTRO Hora recibido:




Valledupar, 30 de mayo de 2023

Senores
IE JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO
La Jagua De Ibirico

Cordial Saludo:

En respuesta a su solicitud de cotizacion de servicios, le remito cotizacion de los elementos
solicitados:

Servicios: ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS
DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, ACADEMICOS O CONVIVENCIALES
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO

ACTIVIDADES:

* Apoyo a la institucion educativa para el correcto cumplimiento de la normatividad vigente
en aspectos directivos, administrativos, financieros, académicos, comunitarios y sociales.
* Asesoria profesional para atender peticiones, quejas, reclamos y propuestas de la
comunidad en general y de entes publicos y privados.

* Apoyo profesional a la institucion educativa para la proteccion de sus derechos y los de
sus integrantes y para la salvaguarda o reclamo de sus bienes y derechos.

*Asesoria a la institucion educativa para fortalecer sus aspectos convivenciales, en especial
el manual de convivencia escolar, su actualizacién y aplicacion.

* Apoyo profesional para el complimiento de las normas financieras, presupuestales,
contables y tributarias, el mejoramiento de los procesos contractuales, su publicacion y
proteccién contra la corrupcion y a favor de la transparencia.

* Acompafiamiento a la institucion educativa, en especial al Consejo Directivo y al rector,
en el fortalecimiento de aspectos directivos, administrativos, financieros, académicos,
sociales y comunitarios.

DURACION: Tres (3) meses
FORMA DE PAGO: abonos mensuales
VALOR TOTAL SERVICIOS: SIETE MILLONES DE PESOS M.CTE. ($7.000.000)

Observacion: asesoria enfatizada en aspectos financieros, directivos y administrativos.

JORGE/LUIE/BERDUGO GARZON

Contador Publico

NIT. 1.064.722.350

CALLE 13 # 17-18, cel. 3155023121, Curumani
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Valledupar, 30 de mayo de 2023

Sefiores
IE JOSE GUILLERMO CASTRO CASTRO
La Jagua De Ibirico

Cordial Saludo:

En mi calidad de profesional de la contaduria publica, con capacidad para brindar
asesoria para el apoyo a la gestion de empresas publicas y privadas, cotizo el siguiente
servicio:

ASESORIA PROFESIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE PROCESOS
DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, ACADEMICOS O
CONVIVENCIALES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE GUILLERMO CASTRO
CASTRO

El cual puedo prestar en los siguientes términos:

Tiempo de ejecucion total: Tres (3) meses

Honorarios por los servicios: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.CTE.
($6.500.000)

FORMA DE PAGO: 50% al inicio del servicio; 50% a la finalizacion y recibido a

satisfaccion.
y«/ﬂ

ARIEL EMILIO COLPAS AGUILAR
Contador Publico
Cel. 315726 83 10



